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Oggetto: Autorizzazione all'utilizzo di locali di lavoro interrati e seminterrati (art. 65 D, Lgs 81/2008) —
trasferimento di competenza da ASP a INL - Legge n.203 del 13/12/2024

Vista la Legge n.203 del 13/12/2024 (Gazzetta Ufficiale n. 303 del 28 dicembre 2024)
entrata in vigore il 12/01/2025 e visto quanto comunicate dal Servizio 1 del DASOE in data
06/02/2025 con nota prot. n,3919 di pari data,

S1 COMUNICA

L’articolo 1 comma 1 lettera e) della Legge 203/24 ¢ intervenuto,
modificando, ’articolo 65 del D.1gs. 81/2008.

Le modifiche apportate alla norma trasferiscono dai Servizi S.Pre.S.A.L. delle Aziende
Sanitarie all'Ispettorato Nazionale del Lavoro le competenze in merito all’autorizzazione in deroga
all'uso ai fini lavorativi dei locali sotterranei o semisotterranei. L’istituto dell’autorizzazione in
deroga, oggi vigente, viene sostituito da una comunicazione preventiva da parte del datore di
lavoro da inviarsi esclusivamente all’Ispettorato Nazionale del Lavoro.

Il provvedimento normativo, nel sostituire i commi 2 e 3 dell’articolo 65 del D. Lgs.
81/2008, abroga la generale deroga all’uso di detti locali qualora siano presenti particolari esigenze
tecniche, prevedendo 1’obbligo di comunicazione preventiva all'Ispettorato Nazionale del Lavoro in
tutti i casi in cui ne sia previsto 1’uso ai fini lavorativi.

Nel dare applicazione alla disposizione normativa le Aziende Sanitarie, a far data dalla data
di entrata in vigore del provvedimento legislativo (12/01/2025), non possono pil accettare richieste
di deroga ex art. 65 del D. Lgs. 81/2008, che dovranno essere trasmesse, a cura del richiedente,
esclusivamente ai competenti uffici dell'Ispettorato Nazionale del Lavoro, secondo le modalita
saranno dallo stesso indicate.




Le richieste di deroga pervenute antecedentemente alla data di entrata in vigore del
provvedimento restano di competenza dell’U.Q. S.Pre.S. A.L. dell’A.S.P. che vi provvede secondo
la consueta prassi amministrativa.

Le autorizzazioni all'utilizzo di locali di lavoro con altezza inferiore ai 3 mt (Art. 63 D. Lgs
81/2008) restano invece ancora in capo all’U.0. S.Pre.S.A.L.]
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