Servizio Sanitario Nazionale
Regione Siciliana
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Codice Fiscale - P IVA 02363280815

U.O.C. RISORSE UMANE
U.0.S. Gestione del Personale

Ai Direttori dell’U.0.C., delle U.0.S. e U.O.S.D.
A tutto il personale dipendente

e, p.c. All’ Assessorato della Salute Regione Siciliana
Dipartimento per la Pianificazione Strategica
dipartimento.pianificazione. strategica@certmail.regione sicilia. it

Oggetto: Elezioni del 24-25 maggio 2026. [ndicazioni condotte da osservare nel periodo pre
elettorale. Circolare n. 8612 del 30.03.2026, Segreteria Generale - Presidenza
Regione Siciliana, Serv.2.

Si fa riferimento alle elezioni amministrative che si terranno il prossimo 24-25 maggio
2026 con I'eventuale turno di ballottaggio per i giomni di domenica7 e lunedi 8 giugno 2026, nonché
alla nota della Presidenza della regione Siciliana prot. n. 8612 del 30.03.2026 allegata alla presente,
per invitare il personale dipendente ad attenersi scrupolosamente alle indicazioni di seguito esposte.

Le stesse sono volte a tenere estranco dalla contesa elettorale il complesso di funzioni e
attivita correlate all’erogazione dei servizi assistenziali e sanitari nel territorio della provincia di
Trapani.

Preliminarmente si ritiene opportuno invitare i Direttori delle strutture ricadenti nei
comuni interessati dal rinnovo dell’amministrazione comunale ad astenersi dal promuovere
iniziative quali:

— 'organizzazione di riunioni ed incontri con esponenti riconducibili alla contesa elettorale;
— I'effettuazione di visite alle strutture sanitarie e amministrative da parte di candidati alle
elezioni.

Si ritiene, altresi, necessario sensibilizzare tutto il personale dipendente affinché
all’interno delle strutture aziendali - siano esse dedicate ad attivita sanitarie, amministrative o
tecniche - le medesime attivita istituzionali non siano turbate da iniziative di carattere
propagandistico/clettorale.

A tal riguardo si specifica che, ai sensi dell’art. 6 della L.212/56, ¢ fatto divieto in luogo
pubblico esercitare ogni forma di propaganda elettorale, luminosa o figurativa, ovvero di diffondere
tra personale, pazienti ed utenti materiale propagandistico/elettorale con qualsiasi mezzo.



Si ricorda poi che I'art. 9 della L. n. 28/2000 disciplina la comunicazione istituzionale e
obblighi di informazione nei termini in forza dei quali dalla data di convocazione dei comizi
elettorali e fino alla chiusura delle operazioni di voto & fatto divieto a tutte le amministrazioni
pubbliche di svolgere attivita di comunicazione ad eccezione di quelle effettuate in forma
impersonale e indispensabili per I'efficace assolvimento delle proprie funzioni.

A tal proposito, i dipendenti dell’Azienda candidati alle elezioni amministrative
dovranno comunicare alla scrivente Struttura, immediatamente, le proprie candidature o
designazioni quali assessori e, qualora lo ritengano, potranno richiedere un periodo di aspettativa
e/o usufruire dei giorni di permesso per la durata della campagna elettorale, nella misura prevista
dalla normativa vigente applicabile in materia di aspettative e permessi.

Si confida nella puntuale adesione alle predette indicazioni e disposizioni.
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